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PRIOPĆENJE ZA JAVNOST

HZMO i REGOS ostvaruju postavljeni cilj
smanjenja broja tiskanica koje dostavljaju poslodavci

Prije godinu dana u svim je medijima isticana uspješna provedba mirovinske reforma kao i
suradnja među povezanim institucijama: HZMO, REGOS, PU, HZZO, HZZ. Najavljena je
racionalizacija u njihovom poslovanju kao i smanjenje obveza poslodavcima za podnošenje
različitih tiskanica.
Podsjećamo da su donošenjem Zakona o prikupljanju podataka po osiguranicima, o obveznim
doprinosima, porezu na dohodak i prirezu porezu na dohodak koji se primjenjuje od 01.01.2002. i
Pravilnika o sadržaju Obrasca R-S ostvarene normativne pretpostavke za kvalitetniju razmjenu
podataka REGOS-a sa povezanim institucijama. Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje (HZMO)
redovito dostavlja REGOS-u matične podatke o početku, prestanku i promjenama tijekom
osiguranja za sve osiguranike i obveznike podnošenja prijava, te povratno od REGOS-a preuzima i
koristi podatke o osnovicama, vrstama i iznosima doprinosa i naknadama prikupljenim putem
Obrasca R-S. Taj obrazac kreiran je sa svrhom da bi se većini spomenutih institucija pravodobno
osigurali kvalitetni podaci u poslovanju i omogućila zamjena i ukidanje određenih tiskanica.
HZMO priprema prijedloge izmjena ZOMO-a i podzakonskih akata koji uređuju ovu materiju, tako
da poslodavci i drugi obveznici podnošenja tiskanica neće morati u 2004. godini dostavljati
sljedeće vrste tiskanica:

- M4P (M8P) prijavu podataka o stažu i plaći za 2003. g. i kasnije
- M14P prijavu o korištenju naknade plaće
- M5P (M9P) prijavu o stažu osiguranja i naknadi plaće na teret HZZO-a nakon prestanka

radnog odnosa
- M6P (M10P) prijavu o stažu osiguranja, naknadi plaće i osnovici osiguranja u vezi s

profesionalnom rehabilitacijom i invalidskom mirovinom zbog profesionalne nesposobnosti
za rad

- M16P (M17) prijavu o naknadi plaće na teret HZZO-a, Republike Hrvatske, centara za
socijalnu skrb.

U funkciji ostvarivanja prava iz mirovinskog osiguranja mogu se u postupku neposredne kontrole
kod poslodavca utvrditi odstupanja od podataka iskazanih na Obrascima R-S ili utvrditi da za
određeno razdoblje nije evidentiran Obrazac R-S. HZMO će za prikupljanje nedostajućih podataka
pripremiti odgovarajuća podzakonska rješenja u cilju što bržeg i kvalitetnijeg ostvarivanja prava
osiguranika.
Od poslodavaca se i nadalje očekuje da poštuju odredbe Zakona o mirovinskom osiguranju u
odnosu na ostvarivanje prava iz mirovinskog osiguranja, Zakona o prikupljanju podataka po
osiguranicima, o obveznim doprinosima, porezu na dohodak i prirezu porezu na dohodak, Zakona
o izmjenama i dopunama Zakona o prikupljanju podataka po osiguranicima o obveznim
doprinosima, porezu na dohodak i prirezu porezu na dohodak i Pravilniku o sadržaju Obrasca R-S,
jer je to osnovni preduvjet točnosti podataka koje će HZMO koristiti u postupcima iz svoje
nadležnosti.

Zagreb, 30.12.2003.




