
 
 
 

.e-newsletter
broj 20 rujan 2007. 
 
 
 
 
 

PODRŠKA 

Kako bi obveznicima olakšao predaju obrazaca R-Sm i R-S na magnetnom 
nositelju ili putem usluge e-REGOS preko WEB-a, REGOS nudi besplatne 
programe za formiranje ovih obrazaca u elektronskom zapisu 
(formiranje propisanog sloga). Ovo je mjesto gdje možete nać
navedene programe/aplikacije i svu popratnu dokumentaciju potrebnu 
za njihovu ispravnu implementaciju i k

i 

orištenje. 
 
Napominjemo da korištenje naših programa nije obavezno, tj. korisnici 
mogu sami izraditi svoje rješenje za formiranje propisanog sloga ili 
nabaviti neko od brojnih drugih rješenja koja se nude na tržištu.  
 

Također, na našoj web stranici možete naći i Secure Hash Standard koji se koristi za zaštitu 
digitalnih zapisa. Tzv. hash-broj formiran prema ovom standardu obvezan je kod forirmiranja 
obrasca u elektronskom zapisu za predaju na magnetnom mediju (REGOS-ov program za 
formiranje obrasca u elektronskom zapisu ima u sebi već ugrađenu ovu uslugu). 
 
Sve naše aplikacije/programi su besplatni i smiju se koristiti bez ograničenja. Za možebitne 
štete bilo koje vrste i prirode nastale zbog korištenja ili nekorištenja ovih aplikacija odgovoran 
je isključivo krajnji korisnik.  
 
Vaše primjedbe i pitanja u svezi programa uvijek su dobrodošle i možete ih uputiti ovdje. 
 
 
 
 

REGOS član ISSA-e 

 

EGOS-a). 

Na 95. sjednici Međunarodnog udruženja za socijalno osiguranje (ISSA), 
održanoj u Genevi od 21. 22. lipnja 2007., usvojena je odluka o 
primanju u članstvo Središnjeg registra osiguranika (R
 
 
 

 
 
 

Što je ISSA? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Međunarodno udruženje za socijalno osiguranje (ISSA) osnovano je 1927. godine. 
Privilegirani forum institucija vezanih za socijalno osiguranje diljem svijeta i 
priznati partner za sve zainteresirane za odgovarajući razvoj socijalne sigurnosti 
prilagođene stvarnim potrebama populacije, ISSA je postala univerzalna institucija 
čija je osnovna uloga prisutna u mreži koju utjelovljuje. 
 
Trenutno, ISSA okuplja 365 organizacija članica u 154 zemlje. 

http://www.regos.hr/default.aspx?id=9
http://www.regos.hr/default.aspx?id=59


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ISSA je međunarodna organizacija koja okuplja institucije i upravna tijela koja se 
bave s jednim ili više pogleda na socijalnu sigurnost u različitim zemljama diljem svijeta, 
odnosno svim oblicima obvezne socijalne zaštite koji su, u svojstvu zakonodavstva ili 
državne prakse, sastavni dio sustava socijalnog osiguranja tih zemalja. 
 
Misija i aktivnosti 
 
Cilj ISSA-e je koordinacija, na međunarodnoj razini,  u promociji i razvoju socijalne 
sigurnosti diljem svijeta, primarno kroz administrativna i tehnološka poboljšanja, kako bi 
se napredovalo u socijalnim i ekonomskim uvjetima društva na temelju socijalne pravde. 
  
Ovi ukupni ciljevi definiraju tri temeljne i prateće misije ISSA-e: 

• ISSA je žarište različitih mišljenja o socijalnoj zaštiti diljem svijeta kao i 
međunarodni forum gdje administrativni programi različitih zemalja mogu 
usporediti svoja iskustva, razmijeniti informacije i raspravljati o njihovim 
problemima  

• ISSA je primjer svjetskog centra za prikupljanje i pružanje informacija vezanih za 
razvoj socijalne sigurnosti, inovativnih iskustava važnih rasprava koje utječu na 
njenu evoluciju kao i rezultate prikupljene istraživanjima na tom polju diljem 
svijeta 

• Konačno, ISSA predstavlja oruđe dato na korištenje svojim članovima kako bi se 
pojačala njihova nastojanja usmjerena ka poboljšanju socijalne zaštite njihovih 
građana, olakšala njihova suradnja i uzajamna tehnička podrška, te poboljšali 
njihovi administrativni kapaciteti, djelomično kroz poboljšanje njihovih ljudskih 
potencijala  

 
Za ostvarenje ovih misija, glavne aktivnosti ISSA-e koje se provode su: 

• Organizacija međunarodnih i regionalnih seminara i konferencija 
• Prikupljanje i pružanje informacija o uređenju socijalnih osiguranja diljem 

svijeta,djelomično kroz razvoj međunarodne baze podataka i objavljenih programa 
• Promocija istraživanja i studija o temama socijalnog osiguranja i distribucije 

njihovih rezultata 
• Priprema programa treninga za zaposlenike organizacija vezanih za socijalno 

osiguranje u različitim regijama svijeta,  i poticanje tehničke podrške među njenim 
članicama 

• Suradnja sa drugim međunarodnim i regionalnim organizacijama koje provode 
aktivnosti vezane za socijalnu sigurnost 

  
Više na:  http://www.issa.int/ 

 
Mnogobrojne su aktivnosti ovog udruženja, pa se tako  početkom rujna u Moskvi održava 
Svjetski forum za socijalno osiguranje na kojem će sudjelovati i predstavnici REGOS-a.   
 
PRESS RELEASE O FORUMU 
 
 
 
 POPUNJAVANJE OBRASCA R-SM ZA IZASLANE RADNIKE

 
Prema odredbama članka 3. točka 9. «Zakona o doprinosima za obvezna osiguranja» (dalje: 
ZODO), izaslani radnik je fizička osoba koja za poslodavca sa sjedištem u Republici Hrvatskoj 
obavlja posao u drugoj državi sukladno međudržavnim ugovorima o socijalnom osiguranju, te 
osoba na radu u diplomatskoj misiji ili konzularnom uredu Republike Hrvatske u inozemstvu bez 
obzira da li RH ima s tom državom potpisan međudržavni ugovor o socijalnom osiguranju ili ne. 

http://www.regos.hr/userdocsimages/2PRForum.pdf
http://www.issa.int/


 
Poslodavac izaslanog radnika obveznik je obračunavanja i plaćanja doprinosa za obvezna 
osiguranja za izaslanog radnika. 
 
Više pročitajte ovdje. 
 
 
 
 

NOVI ANKETNI UPITNIK 

Link: http://www.regos.hr/default.aspx?id=397 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

PROČITAJTE S INTERNETA 

Mirovinski sustav u Republici Češkoj 
Link: http://www.czech.cz/en/work-study/employment/wages-insurance-and-taxes/sickness-
insurance-benefits-and-pension-insurance/pension-insurance/  
 
 
 
 
 

PRATITE LI UPLATE NA SVOJ OSOBNI RAČUN?

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Obveznik uplate doprinosa (npr. poslodavac) obavezan je mjesečno uplaćivati 5% od bruto 
plaće za svoje osiguranike u sustav individulane kapitalizirane štednje (tzv. II stup 
mirovinskog osiguranja). Uplata se vrši kroz prolazni račun REGOS-a, i evidentira na 
osobnom računu osiguranika. Obvezno mirovinsko društvo (osnivač i upravljač obveznog 
mirovinskog fonda) ulaže prikupljena sredstva s osobnih računa članova u sigurne 
vrijednosne papire i time im ostvaruje prinos (uvećanje sredstava) Stanje osobnog računa 
može se provjeriti na WEB stranici REGOS-a.  
 
Za to je potreban PIN kojeg član OMF može preuzeti na bilo kojem šalteru REGOS-a.  
Ako je stanje na osobnom računu različito od očekivanog za to postoji više mogućih razloga 
pa se za dodatna pojašnjenja članovi OMF mogu obratiti u pozivni centar REGOS-a, na broj 
telefona 01/4891-666.

 
 
 
 
 
 

Za sve informacije   –   www.regos.hr   –   Call centar 01/ 48 91 666   -   regos@regos.hr 

http://www.regos.org/default.aspx?id=495
http://www.regos.hr/default.aspx?id=397
http://www.czech.cz/en/work-study/employment/wages-insurance-and-taxes/sickness-insurance-benefits-and-pension-insurance/pension-insurance/
http://www.czech.cz/en/work-study/employment/wages-insurance-and-taxes/sickness-insurance-benefits-and-pension-insurance/pension-insurance/
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