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Kontaktirajte nas!

CALL CENTAR povezanih institucija
01/4891-666

Internet stranica:
www.regos.org

Mail adrese:
info@regos.hr
regos@regos.hr

 

 

Uvodna riječ, 18.09.2003.

Poštovani,

želja nam je da vas u osnovnim crtama
informiramo o III. stupu mirovinskog
osiguranja, koje smo ovom prilikom saželi u
osam točaka. Nadamo se da će Vam naše
informacije biti polazište za još bolju
obaviještenost o novinama u hrvatskom
mirovinskom sustavu.

DOBROVOLJNA MIROVINSKA ŠTEDNJA

1. Što je dobrovoljni mirovinski fond?

— vrsta mirovinskog fonda kojem članovi
pristupaju dobrovoljno i koji posluje na principu individualne kapitalizirane štednje

2. Članstvo u dobrovoljnom mirovinskom fondu

— dobrovoljni mirovinski fondovi moraju imati najmanje 200 članova, a mogu biti otvorenog ili zatvorenog
tipa
— članovi dobrovoljnog mirovinskog fonda otvorenog tipa mogu biti sve osobe s prebivalištem u RH
— dobrovoljni mirovinski fond zatvorenog tipa učlanjuje samo osobe koje su:

zaposlenici poslodavca koji je pokrovitelj dobrovoljnog mirovinskog fonda
članovi sindikata koji je pokrovitelj dobrovoljnog mirovinskog fonda
članovi udruge samostalnih djelatnosti koja je pokrovitelj dobrovoljnog mirovinskog fonda

3. Poticajna sredstva iz Proračuna RH

— članovima dobrovoljnih mirovinskih fondova na ostvarenu štednju u III. stupu odobravaju se i poticajna
sredstva iz Državnog proračuna
— poticajna sredstva iznose 25 % od uplaćenog doprinosa pojedinog člana fonda, ali najviše do uloga od
5.000 kuna po članu fonda tijekom jedne kalendarske godine (odnosno u maksimalnom iznosu od 1.250 kuna
godišnje)

4. Olakšice

— za štednju u III. stupu uvedene su i porezne olakšice
— kao porezna olakšica priznaje se izdatak od najviše 1.000 kuna mjesečno, a koji se odnosi na:

dobrovoljno mirovinsko osiguranje
životno osiguranje
dodatno zdravstveno osiguranje

5. Na koji način postati član dobrovoljnog mirovinskog fonda?

— članom dobrovoljnog mirovinskog fonda postaje se sklapanjem ugovora s dobrovoljnim mirovinskim
društvom koje upravlja odabranim fondom

6. Kako štedimo u dobrovoljnom mirovinskom fondu?

— član dobrovoljnog mirovinskog fonda ugovorom se obavezuje uplaćivati doprinose u odabrani fond
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— doprinos predstavlja iznos sredstava koji je definiran odredbama ugovora
— sredstva svih članova fond ulaže u vrijednosne papire prema zakonskim odredbama
— tijekom vremena štednje fond kapitalizira uplaćena sredstva, te se time povećava imovina na osobnom
računu svakog člana fonda

7. Što je to mirovinsko osiguravajuće društvo?

— mirovinsko osiguravajuće društvo je trgovačko društvo koje isplaćuje mirovine (ali i druga mirovinska
davanja), kako članovima III. stupa mirovinskog osiguranja, tako i članovima II. stupa mirovinskog
osiguranja, koji odlaze u mirovinu

8. Informativni prospekt

— informativni prospekt je izjava mirovinskog društva s cjelovitom, točnom i objektivnom informacijom o
dobrovoljnom mirovinskom fondu i dobrovoljnom mirovinskom društvu koje upravlja tim fondom, na temelju
koje potencijalni član fonda može donijeti odluku o članstvu u dobrovoljnom mirovinskom fondu

ŠTO MOŽETE OBAVITI U REGOSU

OSIGURANICI:

Na šalterima Regosa u poslovnicama FINA-e

Prijava u obvezni mirovinski fond1.
Promjena obveznog mirovinskog fonda2.
Promjena načina i adrese izvješćivanja3.
Izdavanje potvrda o stanju na osobnom računu osiguranika4.
Izdavanje dokumenta o udjelu5.

U Regosu — Gajeva 5

Izdavanje Potvrda i izvadaka iz Registra1.
Rješavanje reklamacija2.
Rješavanje upita vezanih za status osiguranika3.

Na Internet stranicama Regosa
www.regos.org

Uvid u stanje na osobnom računu1.
On-line pomoć2.
Obavijesti o svim bitnim pitanjima vezanim za rad Regosa3.

U Call centru povezanih institucija

Rješavanje svih upita vezanih za rad Regosa, II. stup mirovinskog osiguranja1.
Rješavanje pitanja iz nadležnosti HZMO, HZZO, HZZ, Hagene i DZZOMM2.

POSLODAVCI:

Na šalterima Regosa u poslovnicama FINA-e

Prihvat i kontrola Obrasca R—S1.
Popis zaposlenika između 40 i 50 godina starosti koji su pristupili II. stupu2.
Pregled nepovezanih Obrazaca R—S i uplata doprinosa3.

U Regosu — Gajeva 5

Izmjena podataka na stranici A (Obrasca R—S)1.
Rješavanje Zahtjeva za izmjenom poziva na broj odobrenja2.
Rješavanje Zahtjeva za povratom sredstava platitelju3.
Rješavanje reklamacija4.
Provjera članstva u II. stupu5.
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Na Internet stranicama Regosa
www.regos.org

Upute i primjeri vezani za Obrazac R—S1.
Obavijesti o promjenama i izmjenama propisa2.
On-line pomoć za sva pitanja vezana za rad Regosa3.
Sva potrebna dokumentacija vezana za Obrazac R—S4.
Stručna informatička podrška vezana za Obrazac R—S5.

U Call centru povezanih institucija

Rješavanje svih upita vezanih za Obrazac R—S1.
Rješavanje svih ostalih pitanja iz nadležnosti povezanih institucija —HZMO, HZZO, HZZ,
Hagene, DZZOMM i Regosa

2.


